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Alkohol och
droger
Kunskap och verktyg för
att förebygga alkohol-
och drogrelaterade
problem, skapa en
öppen dialog och stötta
medarbetare på
arbetsplatsen.

Omfattning: Halvdag

 

Målgrupp

Kursen riktar sig till chefer och andra ansvariga som vill
stärka sin kunskap och trygghet i arbetet med att
förebygga och hantera alkohol- och drogrelaterade
problem på arbetsplatsen. Som ledare har du en viktig
roll i att skapa en trygg och hälsosam arbetsmiljö och
att agera tidigt när tecken på problem uppstår.

 
Förkunskaper

Inga förkunskaper krävs.

 
Praktisk information

Kursintyg utfärdas efter genomförd kurs.

Kursbeskrivning

Kursinnehåll

• Bakomliggande orsaker och beroende

◦ Beroendeproblematik

◦ Statistik och omfattning

• Lagar och regler som styr arbetet



• Förebyggande arbete

◦ Policy och rutiner

◦ Hur organisationen kommunicerar och agerar

• Att ta samtalet

◦ Metoder och förhållningssätt

Kursmål

Efter genomförd kurs ska deltagaren ha ökad förståelse för vikten av att förebygga och
motverka alkohol- och drogrelaterade problem på arbetsplatsen.

Deltagaren ska även ha bättre förutsättningar att uppmärksamma tecken på problem samt
kunna agera för att skapa en öppen och stödjande dialog med medarbetare.
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